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1 kap Allmänna bestämmelser 

§1 Ändamål 

Föreningen ska bedriva idrottslig verksamhet i enlighet med idrottsrörelsens mål, vision 
och värdegrund. Föreningen ska verka för att utveckla individen positivt i fysiskt, 
psykiskt, socialt och kulturellt avseende. Idrotten ska utformas och organiseras så att 
den blir tillgänglig för alla samt bedrivas enligt demokratiska principer med respekt för 
alla människors lika värde. Föreningen bedriver huvudsakligen verksamhet inom fotboll 
och ishockey samt får bedriva annan idrottslig verksamhet som är förenlig med 
föreningens ändamål. Föreningen ska främja gemenskap, trygghet, delaktighet och ett 
livslångt idrottande. 

§2 Föreningens namn m.m. 

Föreningens fullständiga namn är Virserums Sport- och Gymnastikförening (VSGF). 
Föreningen bildades år 1909. Föreningen har sin hemort i Virserum, Hultsfreds 
kommun. 
Organisationsnummer: 833200-1505 

§3 Sammansättning, tillhörighet m.m. 

Föreningen består av de personer som beviljats medlemskap i föreningen. Föreningen är 
medlem i Sveriges Riksidrottsförbund (RF) genom medlemskap i följande 
specialidrottsförbund (SF): 

• Svenska Fotbollförbundet 
• Svenska Ishockeyförbundet 
• Svenska Innebandyförbundet 

Föreningen tillhör därigenom berörda specialidrottsdistriktsförbund (SDF), däribland: 
• Smålands Fotbollförbund 
• Smålands Ishockeyförbund 

Föreningen tillhör även RF-SISU Småland. 
 
Föreningen är skyldig att följa RF:s, berörda specialidrottsförbunds och 
distriktsorganisationers stadgar, tävlingsregler, övriga idrottsregler och beslut. 
Föreningen ska verka för delaktighet, jämställdhet och mångfald samt eftersträva att 
ungdomar ges möjlighet att delta i föreningens arbete. 

§4 Beslutande organ 

Föreningens beslutande organ är: 
• Årsmöte 
• Extra årsmöte 
• Representantskap 
• Huvudstyrelse 

Föreningen verkar även genom sektioner och utskott enligt dessa stadgar. 
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§5 Verksamhets- och räkenskapsår 

Föreningens verksamhets- och räkenskapsår omfattar tiden 1 april – 31 mars. 

§6 Firmateckning 

Föreningens firma tecknas av huvudstyrelsen. Huvudstyrelsen får delegera 
firmateckningsrätt till två utsedda personer gemensamt eller till särskilt utsedd funktion. 
Person som tilldelats firmateckningsrätt ska återrapportera till huvudstyrelsen. Vid 
förändring av ordförande, kassör eller annan firmatecknare ska föreningens 
behörigheter, banktjänster, avtal och externa system ses över och uppdateras. 
 

§7 Stadgeändring 

Förslag till ändring av stadgarna får lämnas av medlem, sektion eller huvudstyrelse. För 
ändring av stadgarna krävs beslut av årsmöte med minst två tredjedels majoritet. 
 

§8 Tvist / skiljeklausul 

Tvist mellan medlem och föreningen eller mellan föreningen och organisation inom 
idrottsrörelsen får inte väckas vid allmän domstol om tvisten omfattas av RF:s stadgar. 
Sådan tvist ska avgöras enligt de regler som gäller inom idrottsrörelsen och av behörigt 
idrottsorgan eller Idrottens skiljenämnd. 
Talan ska väckas inom två (2) år från tvistens uppkomst. 

§9 Upplösning 

För upplösning av föreningen krävs beslut av årsmöte med minst två tredjedels (2/3) 
majoritet. 
Vid beslut om upplösning ska föreningens tillgångar användas till idrottsfrämjande 
ändamål i enlighet med årsmötets beslut. 
I samband med upplösning ska årsmötet även besluta om arkivering och hantering av 
föreningens handlingar, avtal och övriga tillgångar. 
Protokollsutdrag samt beslut om upplösning ska skickas till berörda 
idrottsorganisationer. 
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2 kap Föreningens medlemmar 

§1 Medlemskap 

Alla personer som vill stödja föreningens ändamål har rätt att beviljas medlemskap i 
föreningen. Ansökan om medlemskap får nekas endast om den sökande inte uppfyller 
föreningens stadgar eller om det kan antas att den sökande kommer att motarbeta 
föreningens verksamhet, ändamål eller skada föreningens intressen. Medlemskap 
beviljas av huvudstyrelsen eller av funktion, sektion eller person som huvudstyrelsen 
delegerat beslutanderätten till. Medlemskapet gäller tills vidare. 
Beslut om att neka medlemskap ska fattas av huvudstyrelsen. Innan beslut fattas ska 
den sökande ges möjlighet att yttra sig inom minst fjorton (14) dagar från det att 
information lämnats om ärendet. Beslut ska vara skriftligt, innehålla motivering samt 
information om hur beslutet kan överklagas. 

§2 Medlems skyldigheter och rättigheter 

Medlem ska följa föreningens stadgar, beslut och de regler som gäller inom de 
organisationer föreningen är ansluten till. Medlem ska betala medlemsavgifter och 
övriga avgifter som beslutats av föreningen. Medlem har rätt att delta i sammankomster 
och verksamhet som anordnas för medlemmar samt få information om föreningens 
angelägenheter i den utsträckning detta inte skadar föreningens intressen. 
Genom medlemskapet accepterar medlem att föreningen behandlar personuppgifter för 
föreningsadministration enligt gällande lagstiftning. 
Medlem har inte rätt till del av föreningens tillgångar eller egendom vid upplösning av 
föreningen. 

§3  Medlems deltagande i den idrottsliga verksamheten 

Medlem har rätt att delta i föreningens idrottsliga verksamhet enligt de former och regler 
som gäller inom respektive idrott. Vid deltagande i tävling eller uppvisning representerar 
medlem föreningen. Föreningen beslutar om villkor för deltagande i tävling, uppvisning 
och representation.  
För deltagande i tävling eller uppvisning utanför Sverige gäller respektive 
specialidrottsförbunds regler. 
 

§4 Utträde 

Medlem som vill utträda ur föreningen ska anmäla detta skriftligen till huvudstyrelsen. 
Har medlem inte betalat beslutade avgifter får huvudstyrelsen besluta om dessa ska 
regleras före utträdet. 
Om medlem inte betalat medlemsavgift under de två (2) senaste verksamhetsåren får 
huvudstyrelsen besluta om medlemskapets upphörande. 
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§5 Uteslutning och varning 

Medlem får uteslutas om medlemmen inte betalat beslutade avgifter, brutit mot 
föreningens stadgar, motarbetat föreningens verksamhet eller ändamål, skadat 
föreningens intressen eller agerat i strid med idrottens värdegrund och trygg idrott. 
Beslut om uteslutning eller varning fattas av huvudstyrelsen. Innan beslut fattas ska 
medlem ges skriftlig information om grunden för ärendet samt ges minst fjorton (14) 
dagar att yttra sig. 
Beslut ska innehålla motivering samt information om hur beslutet kan överklagas. 
 

§6 Överklagande 

Beslut om nekat medlemskap, medlemskapets upphörande, varning eller uteslutning får 
överklagas enligt RF:s stadgar och respektive specialidrottsförbunds regler. 
 

§7 Medlemskapets upphörande 

Beslut om medlemskapets upphörande gäller när beslutet vunnit laga kraft eller när 
eventuell överprövning avslutats. 
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3 kap Årsmöte 

§1 Tidpunkt och kallelse 

Årsmötet är föreningens högsta beslutande organ och ska hållas senast tre (3) månader 
efter verksamhetsårets utgång, dock senast före utgången av juni månad. Tidpunkt för 
årsmötet ska meddelas medlemmarna senast sex (6) veckor före mötet. Kallelse till 
årsmötet och förslag till dagordning ska tillhandahållas medlemmarna senast tre (3) 
veckor före mötet på det sätt som huvudstyrelsen beslutar. Kallelse får lämnas digitalt 
och ska även publiceras på föreningens hemsida, sociala medier, anslagstavla eller 
annan lämplig plats. Årsmötet får hållas fysiskt, digitalt eller i hybridform efter beslut av 
huvudstyrelsen. Om förslag väckts om stadgeändring, nedläggning, sammanslagning, 
större investering, upplösning eller annan fråga av väsentlig betydelse för föreningen ska 
detta anges i kallelsen. Verksamhetsberättelse, ekonomiska handlingar, 
revisionsberättelse, verksamhetsplan, budget, inkomna motioner samt huvudstyrelsens 
yttranden ska finnas tillgängliga för medlemmarna senast en (1) vecka före årsmötet. 

§2 Förslag till ärenden att behandlas av årsmötet 

Medlem, sektion, utskott och huvudstyrelse har rätt att lämna förslag till årsmötet. 
Förslag från medlem, sektion eller utskott ska vara huvudstyrelsen tillhanda senast fyra 
(4) veckor före årsmötet. Huvudstyrelsen ska lämna skriftligt yttrande över inkomna 
motioner och förslag. 

§3 Sammansättning och beslutsförhet 

Årsmötet består av närvarande röstberättigade medlemmar. Vid förhinder får medlem 
företrädas av ombud. Ombud får endast företräda en (1) medlem. Vårdnadshavare har 
dock alltid rätt att företräda sina omyndiga barn. Mötet är beslutsmässigt med de 
röstberättigade medlemmar och ombud som är närvarande vid mötet. 

§4 Rösträtt samt yttrande- och förslagsrätt 

För rösträtt vid årsmöte krävs att medlem under mötesåret fyller minst femton (15) år, 
har beviljats medlemskap och har fullgjort beslutade ekonomiska skyldigheter mot 
föreningen. Medlem som saknar rösträtt har yttrande- och förslagsrätt. 

§5 Ärenden vid årsmötet 

Vid årsmötet ska följande behandlas och protokollföras: 

1. Årsmötets öppnande.  
2. Fastställande av röstlängd för mötet.  
3. Fråga om mötet utlysts på rätt sätt och inom rätt tid.  
4. Fastställande av dagordning.  
5. Utdelning av föreningens utmärkelser.  
6. Val av ordförande och sekreterare för mötet.  
7. Val av två justeringspersoner, som jämte ordförande ska justera mötesprotokollet 

samt tjänstgöra som rösträknare.  
8. Huvudstyrelsens och sektionsutskottens verksamhetsberättelser samt resultat- och 

balansräkning för det senaste verksamhetsåret.  
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9. Revisorns berättelse över föreningens förvaltning under senaste räkenskapsåret.  
10. Fråga om ansvarsfrihet för huvudstyrelsen.  
11. Fastställande av medlemsavgifter för kommande verksamhetsår.  
12. Fastställande av verksamhetsplan och budget för kommande verksamhetsår.  
13. Behandling av förslag som väckts av huvudstyrelsen eller inkommit från 

sektionsutskott eller röstberättigad medlem i rätt tid.  
14. Val av föreningens ordförande, tillika huvudstyrelsens ordförande, för en tid av två (2) 

år.  
15. Val av kassör för en tid av två (2) år. 
16. Val av fem (5) övriga ledamöter i huvudstyrelsen. Ledamöterna väljs för en tid av två (2) 

år enligt ett rullande omlottval, så att två (2) respektive tre (3) ledamöter väljs vid olika 
årsmöten. 

17. Val av revisor för en tid av ett (1) år.  
18. Val av ledamöter i valberedningen.  
19. Val av ombud och representanter där föreningen har rätt att vara representerad.  
20. Aktuell information.  
21. Årsmötets avslutande. 

Beslut i fråga av större ekonomisk eller principiell betydelse får inte fattas om frågan inte 
framgått av kallelsen.  

§6 Valbarhet 
Valbar till huvudstyrelse och valberedning är röstberättigad medlem som under 
verksamhetsåret fyller minst sexton (16) år. Revisor behöver inte vara medlem i 
föreningen. Anställd i föreningen får inte väljas till revisor. 

§7 Extra årsmöte 

Huvudstyrelsen får kalla till extra årsmöte om sådant möte behövs. Huvudstyrelsen ska 
kalla till extra årsmöte när revisor med angivande av skäl skriftligen kräver det eller när 
det för angivet ändamål begärs av minst en tiondel av föreningens röstberättigade 
medlemmar. Extra årsmöte får även hållas för fyllnadsval, val av ordförande, större 
investeringar, större projekt eller andra frågor av väsentlig betydelse för föreningen. 
Kallelse med dagordning ska tillhandahållas medlemmarna senast sju (7) dagar före 
mötet på det sätt huvudstyrelsen beslutar. Kallelse får lämnas digitalt och ska även 
publiceras på föreningens hemsida, sociala medier, anslagstavla eller annan lämplig 
plats. Vid extra årsmöte får endast de frågor som angivits i dagordningen behandlas. 
Extra årsmöte får hållas fysiskt, digitalt eller i hybridform. 

§8 Beslut och omröstning 

Beslut fattas genom acklamation eller, om så begärs, genom omröstning. Val avgörs 
genom relativ majoritet. Övriga frågor avgörs genom enkel majoritet om inte stadgarna 
anger annat. Vid lika röstetal i annan fråga än val gäller den mening som 
mötesordföranden biträder, under förutsättning att mötesordföranden är röstberättigad. 
Om mötesordföranden inte är röstberättigad avgör lotten. Vid val avgör lotten. 

§9 Ikraftträdande 

Beslut fattade av årsmötet gäller från årsmötets avslutande om inte annat beslutas. 
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4 kap Huvudstyrelse 

§1 Sammansättning 

Huvudstyrelsen består av föreningens ordförande, kassör samt fem (5) övriga ledamöter. 
Huvudstyrelsen utser inom sig sekreterare, vice ordförande samt andra funktioner som 
bedöms erforderliga. Arbetsutskott (AU) består av ordförande, kassör och sekreterare 
om huvudstyrelsen inte beslutar annat. Huvudstyrelsen får adjungera person till möte. 
Adjungerad person har yttrande- och förslagsrätt men inte rösträtt. 

§2 Huvudstyrelsens uppgifter 

Huvudstyrelsen ansvarar för föreningens verksamhet och ska arbeta i enlighet med 
dessa stadgar, årsmötets beslut samt de regler och beslut som gäller inom de 
organisationer föreningen är ansluten till. Det åligger huvudstyrelsen särskilt att leda 
och fördela föreningens arbete, verkställa årsmötets beslut, ansvara för och förvalta 
föreningens ekonomi och tillgångar, upprätta verksamhetsplan, budget och uppföljning, 
ansvara för arbetsinstruktioner, organisation och styrning, stödja sektionernas 
verksamhet, verka för trygg idrott och god föreningsmiljö, säkerställa att lagar, regler och 
myndighetskrav följs, ansvara för information till medlemmarna samt besluta om 
utmärkelser och representation. 

§3 Kallelse, beslutsförhet och mötesformer 

Huvudstyrelsen sammanträder på kallelse av ordföranden eller när minst hälften av 
ledamöterna begär detta. Styrelsen är beslutsmässig när samtliga ledamöter kallats och 
minst hälften av ledamöterna deltar. För beslut krävs att minst hälften av 
huvudstyrelsens samtliga röstberättigade ledamöter är ense om beslutet. Möten får 
hållas fysiskt, digitalt eller i hybridform. Deltagande genom digital uppkoppling ska 
likställas med fysisk närvaro vid mötet. Vid lika röstetal gäller den mening som 
ordföranden biträder. 

§4 Vakans i huvudstyrelsen 

Om ordförande lämnar sitt uppdrag under pågående mandatperiod ska huvudstyrelsen 
utan oskäligt dröjsmål behandla frågan. Vid avgång av ordförande ska huvudstyrelsen 
protokollföra vakansen, utse tillförordnad ordförande, säkerställa överlämning av 
handlingar och behörigheter, se över firmateckning och bankbehörigheter samt bedöma 
behov av fyllnadsval genom extra årsmöte. Ordförande vald genom fyllnadsval innehar 
uppdraget fram till nästa ordinarie årsmöte om inte annat beslutas. 

§5 Överlämning 

Ledamot eller funktionär som lämnar sitt uppdrag ska överlämna handlingar, protokoll, 
avtal, ekonomiskt material, nycklar, digitala behörigheter, projektunderlag och övrig 
dokumentation som tillhör föreningen. Överlämning ska dokumenteras när 
huvudstyrelsen bedömer att behov finns. 



9 
 

§6 Jäv 

Ledamot eller funktionär får inte delta i handläggning eller beslut i ärende där personligt, 
ekonomiskt eller annat intresse kan påverka opartiskheten. Jäv ska antecknas i 
protokoll. 

§7 Behörigheter vid förändring 

Vid förändring av ordförande, kassör eller annan firmatecknare ska huvudstyrelsen utan 
oskäligt dröjsmål uppdatera föreningens bankbehörigheter, avtal, digitala system och 
övriga behörigheter. Förändringar ska dokumenteras och protokollföras. 
 

5 kap Sektioner och representantskap 

§1 Sektioner 

Föreningens idrottsliga verksamhet bedrivs genom sektionerna fotboll och ishockey. 
Årsmötet får besluta om att bilda, förändra eller avveckla sektion. Sektion bedriver sin 
verksamhet i enlighet med föreningens stadgar, årsmötets beslut och huvudstyrelsens 
riktlinjer. 

§2 Sektionsutskott 

Varje sektion leds av ett sektionsutskott bestående av det antal ledamöter som 
sektionen beslutar. Sektionsutskottet väljs vid sektionens årsmöte eller annat 
medlemsmöte inom sektionen. Sektionen utser inom sig ordförande samt övriga 
funktioner som bedöms erforderliga. Sektionsutskott ansvarar för planering, 
genomförande och utveckling av verksamheten inom sitt område. 

§3 Sektionsutskottets uppgifter 

Det åligger sektionsutskott särskilt att planera och leda verksamheten inom sektionen, 
ansvara för tävlingsverksamhet och representation, upprätta verksamhetsplan och 
budgetförslag, följa beslutad budget, föra protokoll över sammanträden samt lämna 
uppföljning och rapportering till huvudstyrelsen. Sektionen ska verka i samarbete med 
övriga sektioner och föreningens gemensamma mål. 

§4 Ekonomi och ansvar 

Sektion disponerar av huvudstyrelsen tilldelade medel och ansvarar för sin verksamhet 
inom beslutad budget. Ekonomiska åtaganden utanför fastställd budget eller 
investeringar av större betydelse ska godkännas av huvudstyrelsen innan beslut fattas. 

§5 Projekt och anläggningar 

Föreningen ska verka för långsiktig utveckling, drift och förvaltning av anläggningar och 
idrottsmiljöer. Vid större projekt, investeringar eller anläggningsfrågor ska ansvar, 
ekonomi, dokumentation, kunskapsöverföring och långsiktig drift säkerställas. 
Huvudstyrelsen får utse projektgrupp eller särskild funktion för genomförande av större 
projekt. 
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§6 Representantskap 

Representantskap hålls när huvudstyrelsen finner detta påkallat eller när minst två (2) 
sektioner skriftligen begär detta. Representantskapet består av huvudstyrelsen, revisor 
samt tre (3) representanter från varje sektion. Representantskapet är beslutsmässigt när 
minst hälften av de röstberättigade representanterna är närvarande. Beslut fattas med 
enkel majoritet. Vid lika röstetal gäller den mening som mötesordföranden biträder. 
Kallelse till representantskap ska lämnas i skälig tid och innehålla dagordning. Protokoll 
ska föras och delges huvudstyrelsen samt sektionerna. Representantskapets beslut och 
rekommendationer ska beaktas i föreningens fortsatta arbete. 

§7 Representantskapets uppgifter 

Representantskapet ska behandla frågor av större betydelse för föreningen såsom 
långsiktig utveckling, investeringar, anläggningsfrågor, organisationsförändringar och 
andra principiella frågor. Representantskapet ska även verka för samordning mellan 
sektionerna och stärka föreningens gemensamma utveckling. 

§8 Extra representantskap 

Extra representantskap får sammankallas av huvudstyrelsen när behov föreligger eller 
när minst två (2) sektioner begär detta. Kallelse och underlag ska tillhandahållas 
deltagarna i skälig tid före mötet. 
 

6 kap Revision och valberedning 

§1 Revision 
Föreningens verksamhet, förvaltning och ekonomi ska granskas av den revisor som 
årsmötet utser. Revisorn ska fortlöpande följa huvudstyrelsens arbete och granska att 
verksamheten bedrivs i enlighet med föreningens stadgar, årsmötets beslut samt 
gällande regler och lagstiftning. Revisorn har rätt att ta del av föreningens protokoll, 
räkenskaper, avtal, handlingar och övrigt material som behövs för uppdragets 
genomförande. 

§2 Revisorns uppgifter 

Revisorn ska granska föreningens verksamhet och ekonomi för verksamhetsåret samt 
lämna revisionsberättelse inför årsmötet. Revisionsberättelsen ska innehålla uttalande 
om ansvarsfrihet för huvudstyrelsen samt eventuella iakttagelser, rekommendationer 
eller anmärkningar. Revisionsberättelsen ska överlämnas till huvudstyrelsen senast tre 
(3) veckor före årsmötet. 

§3 Oberoende 

Revisor ska utföra sitt uppdrag självständigt och opartiskt. Person som ingår i 
huvudstyrelse, sektionsutskott eller har ekonomiskt ansvar i föreningen får inte delta i 
revision av egen verksamhet eller egna beslut. Anställd i föreningen får inte väljas till 
revisor. 
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§4 Valberedning 

Valberedningen ska bestå av det antal ledamöter som årsmötet beslutar. Årsmötet utser 
sammankallande inom valberedningen. Valberedningen ska löpande följa föreningens 
organisation och behov samt förbereda val inför årsmötet. 

§5 Valberedningens uppgifter 

Valberedningen ska inför årsmötet ta fram förslag till kandidater för valbara uppdrag 
enligt stadgarna. Valberedningen ska eftersträva kompetens, erfarenhet, kontinuitet, 
förnyelse och representation från föreningens verksamheter. Valberedningen ska inför 
årsmötet föra dialog med avgående funktionärer och ge medlemmarna möjlighet att 
lämna nomineringar och synpunkter. 

§6 Kandidater och nomineringar 

Medlem har rätt att lämna förslag till valberedningen. Person som föreslås för uppdrag 
ska vara tillfrågad innan nominering lämnas. Valberedningens förslag bör göras 
tillgängligt för medlemmarna före årsmötet. 
 

7 kap Slutbestämmelser 

§1 Arkiv och handlingar 

Föreningens protokoll, avtal, ekonomiska handlingar, medlemsregister och övriga 
dokument ska förvaras på ett betryggande sätt. Huvudstyrelsen ansvarar för att 
föreningens handlingar bevaras, skyddas och överlämnas vid förändringar i organisation 
eller funktioner. Vid upplösning eller annan större förändring ska huvudstyrelsen besluta 
om arkivering och hantering av föreningens handlingar. 

§2 Personuppgifter 

Föreningen behandlar personuppgifter i syfte att administrera medlemskap, 
verksamhet, utbildningar, tävlingar, ekonomi och övrig föreningsadministration. 
Personuppgifter ska behandlas enligt gällande lagstiftning. Medlem accepterar genom 
sitt medlemskap att personuppgifter behandlas för föreningens verksamhet. 

§3 Trygg idrott 

Föreningen ska bedriva verksamheten i enlighet med idrottens värdegrund och 
principerna för trygg idrott. Föreningen ska verka för en trygg, säker och inkluderande 
miljö fri från diskriminering, kränkningar, trakasserier, våld, droger och andra former av 
osunt beteende.  
Föreningen ska genomföra registerkontroll och andra skyddsåtgärder när detta krävs 
enligt gällande lagstiftning eller idrottsrörelsens regler och riktlinjer för verksamhet med 
barn och ungdomar. 

§4 Tolkning av stadgar 

Uppstår tvekan om tolkningen av dessa stadgar eller om situation uppkommer som inte 
regleras i stadgarna ska frågan hänskjutas till huvudstyrelsen för bedömning. Frågan får 
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därefter hänskjutas till årsmöte, extra årsmöte eller berörd idrottsorganisation för 
avgörande. 

§5 Överlåtelse av beslutanderätt 

Föreningen får överlåta beslutanderätt till sektion, utskott, kommitté, projektgrupp eller 
särskilt utsedd funktion när huvudstyrelsen bedömer att detta är lämpligt. Beslutad 
delegation ska dokumenteras och får återkallas av huvudstyrelsen. 

§6 Ikraftträdande 

Dessa stadgar är antagna av årsmötet den 30 juni 2026 och ersätter tidigare stadgar för 
Virserums Sport- och Gymnastikförening. 
 

§7 Övergångsbestämmelser 

Dessa stadgar träder i kraft efter beslut av årsmötet. 
Vid första valet enligt dessa stadgar väljs två (2) av huvudstyrelsens övriga ledamöter för 
en tid av två (2) år och tre (3) ledamöter för en tid av ett (1) år. Därefter väljs samtliga 
ledamöter för en tid av två (2) år enligt ett rullande omlottval. 
Tidigare fattade beslut, val och delegationer gäller till dess att nya beslut fattas enligt 
dessa stadgar. 
 
 


